3 REQUISITOS PARA POSTULAR AL PRAL

a) Ser retornado con menos de dos anos de esradia en
Chile.

b) No ser beneficiarios de orros programas o becas al
momento de postular o duranre el periodo de
puesta en marcha o ejecucién del proyecro.

) El Programa beneficiard preferentemente a los pos-
rulantes que estén en una siruacién socio-econdmi-
ca desmedrada, debidamente comprobada por el
Equipo Social del PRAL.

d) Los rerornados deben rener una entrevista inicial
con una Asistente Social del Programa.

4. PRIORIDADES DEL PRAL

a) Los proyecros que tienden a la formacién de micro-
empresas con la parricipacioén de un grupo de refor-
nados son preferidos frente a aquellos individuales
o familiares. También interesan proyecios mixros en
que el grupo sea de retomodos y cesantes locales.

b) Los proyectos que incorporan al grupo familiar son
priorirarios frenre a los proyectos individuales.

) No obsranre lo anterior, se puede estudiar solucio-
nes individuales para trabajadores calificados que
necesiren una pequena ayuda para heramientas
o capiral de trabgjo.

d) En la aprobacién de los proyectos se prefiere a los
localizados en regiones y en los secrores rurales.
e) Son preferidos aquellos proyectos que fienen un
cardcrer solidario en cuanto generen bienes o servi-

cios que favorezcan a la comunidad.

f) En la evaluacién de los proyecros se considera ranfo
la viabilidad econdmica como el conrenido sccial
de éstos. El diagndstico social que realiza el Equipo
del PRAI riene una importante incidencia en la eva-
luacién general que se hace del proyecro.

g) Los proyectos deben considerar especialmente

calificacién que los refornados pudiese i‘

adquirido en el exilio o su experiencia g
rerior.
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Comire Ejecurivo

Comiré Inrergubernamenral para las
migraciones, Consejeria en Proyecros
para Refugiados Larinoamericanos;
Dialkonia; Pasroral de Derechos Huma-
nos del Arzobispado de Concepcidn;
Servicio Universirario Mundial; Vicaria
de la Solidaridad del Arzobispado de
Sanriago.

CARACTERISTICAS GENERALES
DEL PRAL

A partir de Ocrubre de 1985 se ha consrirvido en Chile
un Programa de Rerorno y Apoyo Laboral (PRAL). Esre
Programa fue concebido y creado por varias insrirucio-
nes con el fin de ayudar a la reinsercion laboral de re-
rornados al pais. Los instituciones que dieron orig
Programa y que conforman su Comiré Ejecuri

Comiré Inrergubernamenral para las N e
(CIM), la Consejeria en Proyecros para Refugiade
noamericanos. Dialkonia, la Postoral de Derecho
manos del Arzobispade de Concepci
versirario Mundial (WUS-Chile) y la Vic
ridad del Arzobispado de Sanriago

1 OBJETIVOS Y ORIENTACION DEL PRAL

El PRAL riene como finalidad general basica, ayudar
a la reinregraciéon de los rerornados en la sociedad chi-
lena Esre gran objerivo general se prerende lograr a
rravés de dos lineas de accidon claramente diferencio-
bles.

La primera es de apoyo asisrencial al rerornado v
que procura cubrir necesidades inmediaras, basadas
en un informe social comperenre

Una sequnda linea de accidn se efecrbo a rra
del apoyo a la generacidon de oporrunidades de e
pleo

Para lograr esre objerivo se orienta a | rornados
o que la generacién de su empleo s
dianre la implemenracidén de unidade
que posean cierra renrabilidad, de ral for
posibilire en primer rérmino la subsisrencia d
personas involucradas, en ellg

El proyecro se lleva adé

venienres. La idea de : o emana del

orros rerornados
“rorarorio” ,
s proyectos generen empleos
ficiarios, a rravés de la forma-

omo-por ejemplo:

ner un empleo en una enridad laberal que
e ya en funcionamienro medianre un oporre de
apiral.

b) Realizar un proyecro de ripo individual.

o) Realizar un proyecro laboral de ripo familiar, donde
la familia puede ser roda o en parte reforncda.
d) Llevar adelante un proyecro junfo @ Ofros refor-

nados.
e) Llevar adelanre un proyecro "mixro” donde inrer-
vengan retornados y cesantes locales”

L PRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE
05 OBJETIVOS

El ne una Unidad Operariva infegrada
un inrerdisciplinario de profesionales que
co ran con el o los rerornado(s) en la elaboracion
el cro y es responsable de la evaluacion socio-
mica de los mismos. Aprobado el proyecro, el
L riene como primera prioridad conrinuar ligado a
Unidad producriva en los aspecros récnico-adminis-
rrarivos, legales, econdémicos y psicoldgicos.

El Programa impulsa la idea que sus beneficiarios
formen un conjunro vinculado de personas que reali-
zan la rarea de reinserrarse con éxiro en la sociedad
chilena. Esra solidaridad roma expresion concrera en
el fondo rorarorio, en la idea de una red de proyecros
econdmicay producrivamenre inrerconecrados y pue-
de rambién, en el fururo, concrerarse a fraves de cur-
sos de capaciracion, infercambio de experiencias y de
conocimientos, comercializacién conjunra, arencion a
las necesidades propiamente sociales o bien psicologi-
cas.

El rol fundamenral del PRAL en cuanro al cumpli-
mienro de los objerivos sefalados consisre en el finan:
ciamienro de lo ayuda asistencial como donacion y
de los proyecros a ravés de un préstamo y en el apo-
yo que duranre su desarrollo proporciona a fin de que
los proyecros se realicen con éxiro.




